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IC IBRAHIM GEGEN YATIRIM HOLDING A.S.
SORUMLU TEDARIK ZINCIRI POLITIKASI

IC ibrahim Cegen Yatirim Holding A.S. (IC Holding) olarak faaliyet gésterdigimiz ve temsil ettigimiz tim
bolgelerde tedarik zinciri ve satin alma operasyonlarimizin sudrddrilebilir bir sekilde yUrutilmesini
onemsiyoruz. Tedarikgilerimiz ile karsilikli giiven ve is birligine dayali, uzun vadeli is iligkileri kurmak,
yuritmek ve gelistirmek hedefi ile paydaslarimizi destekleyerek diizenli araliklarla iyilestirmeye yonelik geri

bildirimlerde bulunuyoruz.

IC Holding olarak isbu Sorumlu Tedarik Zinciri Politikamiz ile asagida genel ¢ergeve olarak verilen ilkeleri

benimsiyoruz:

- Tedarik faaliyetlerini ilgili yasal diizenlemeler ve ulusal-uluslararasi en iyi uygulamalar ile uyumiu
sekilde gergeklestirmek,

- Isveren olmanin giicii ile tedarikgilerimizin Birlesmis Milletler Siirdirilebilir Kalkinma Amaglari’na
yonelik faaliyetlerde bulunmalarina 6n ayak olmak,

- Tedarik sureglerimizi surdirulebilirlik bakis agisiyla sirekli iyilestirmek, dongusel ekonomi bakis
acgisiyla tedarik sureclerini yonetmek,

- Satin alma sureclerimizde surdurilebilirlik konularina énem veren, gevresel ve sosyal etkilerini
yonete ve is sagligi ve guvenligi kurallarina hassasiyet gosteren tedarikgilere dncelik vermek,

- Yerel tedarikgilerin desteklenmesine éncelik vermek,

- Tedarikgilerimizin surdUrulebilirlik performanslarini  dlgmek, degerlendirmek ve surekli
iyilestirmeye yonelik destek saglamak,

- Tedarikgiler ile surekli iletisim halinde bulunarak strdurilebilirlik bilinci ve farkindaliginin
gelisimine katki saglamak,

- Tedarik¢i segme ve de@erlendirme sureclerimizi seffaf bir bicimde yuritmek.
IC Holding olarak isbu ilkeler 1s1ginda tedarikcilerimizden beklentilerimiz asagidaki gibidir;

- Sureclerinin isbu politika dahil asagidakilerle sinirli olmamak kaydiyla IC Holding politikalar ile
uyumlu sekilde gergeklestiriimesi;
o IC Holding Sirdurulebilirlik Politikasi,
o IC Holding Cevre Politikasi,
o IC Holding insan Haklari Politikasi,
o IC Holding is Saghg: ve Guvenligi Politikasi,
o IC Holding iklim Degisikligi Politikast,
o IC Holding Rusgvet ve Yolsuzlukla Micadele Politikasi.
- Cevreye ve is sagligi ve givenligine iligkin ilgili yasal mevzuat ile sinirli kalinmadan faaliyet

bélgesine ait tim yasal gereksinimlerin yerine getiriimesi,
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- Faaliyetleri insan haklari gézetilerek gerceklestiriimesi ve ayrimcilik yapilmamasi,
- Rdusgvet alinmasina, verilmesine ve yolsuzluga karsi sifir tolerans prensibinin benimsenmesi,

- Planl ve plansiz denetimlerde seffaf ve isbirlik¢i hareket edilmesi.
Politikanin Amaci

isbu politika, basta calisanlarimiz olmak iizere ilgili tim paydaslarimiz agisindan tedarik zincirimiz

kapsaminda sirdurilebilirlik ilkeleri ve kurallarina iliskin politikayi ortaya koymayi amaglamaktadir.
Politikanin Kapsami

Bu politika, IC Holding Y6netim Kurulu da dahil olmak tim IC Holding ¢alisanlarini, mal veya hizmet alimi
yapilan tim tedarikgileri, yiklenicileri, danigsmanlari, avukatlari, denetgileri ve IC Holding adina gérev yapan

tum diger kisi ve kuruluslari kapsamaktadir.
Politikanin ve ilgili Mevzuatin Uygulanmasi

isbu politika, yurirliikte bulunan mevzuat vb. diizenlemeler ile ortaya konulan kurallarin IC Holding
uygulamalari kapsaminda somutlastirilip diizenlenmesiyle olusturulmustur. Yurarlikte bulunan mevzuat ve
isbu politika arasinda uyumsuzluk bulunmasi durumunda, IC Holding yururlikteki mevzuatin uygulama

alani bulacagini kabul etmektedir.
Politikanin Yurirliigu

isbu politika, periyodik olarak gdzden gegirilerek gerekli gorildigi durumlarda giincellenir. Politikanin
guncellenmesinden Kurumsal Yoénetisim ve Surdurdlebilirlik Direktorligi sorumludur. Politika, Yonetim

Kurulu’nun onayiyla 24.10.2022 tarihinde yurarlige girmigtir.

Murad BAYAR

CEO
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